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Prot. n. 872 del 17 febbraio 2014        
             

                                  
 
 

                                                                                         Alle Docenti di Scuola Infanzia 
 
 

                                                                                         Alle Docenti di Scuola Primaria 
                                                                                          

                                                                                         Ai/alle Docenti di Scuola Sec. di I grado 
 

                                                                                         Al Personale A.t.a 
 
                                                                                                              S E D I 
 

All: organigramma del Servizio di Prevenzione e Protezione 
 
 

 

Oggetto: Servizio di prevenzione e protezione.   
 

 

   Facendo seguito alle precedenti comunicazioni in materia, in part. le circ. interne prot. n. 
1182 del 9 ottobre 2012 e prot. n. 5848 del 10 ottobre 2013, allego l’organigramma relativo 
ai compiti connessi alla prevenzione e protezione, disciplinati dal T.U. (D.lgs. 8 aprile 2008 n. 
81, che sostituisce il precedente D.lgs. 626/1994), predisposto dal R.S.P.P. ing. Antonio Natale 
e convalidato dal sottoscritto.  
   Colgo l’occasione per ribadire che nella normativa suddetta sono indicati gli obblighi di 
ogni dipendente che vanno assolti da tutti - a cominciare dal Capo d’Istituto, equiparato 
funzionalmente al “datore di lavoro” - come doveri d’ufficio, a salvaguardia della propria 
salute e di quella di quanti, in condizione lavorativa o come minori affidatici in virtù del 
servizio pubblico di insegnamento o come utenti, stazionano anche occasionalmente negli 
edifici scolastici e nelle loro pertinenze. Come già specificato nelle comunicazioni in 
materia, i doveri dei dipendenti sono elencati nell’art. 20 della suddetta legge, di cui riporto 
di seguito uno stralcio: 
 

“Ogni lavoratore deve prendersi cura della propria salute e sicurezza e di quella delle altre 
persone presenti sul luogo di lavoro, su cui ricadono gli effetti delle sue azioni o omissioni …” 
   La verifica ordinaria delle condizioni dei luoghi di studio e di lavoro può essere effettuata 
dagli A.S.P.P. o dai Loro facenti funzione con comunicazione immediata in Segreteria di 
ogni situazione di rischio, la quale può e deve essere segnalata da chiunque (nella propria 
aula, nel proprio locale di lavoro, nelle pertinenze e negli ambienti di passaggio) intraveda 
situazioni di rischio o di pericolo, come accadrebbe nella normale vita familiare o sociale. 
 

    Le Respl.li di plesso  relazioneranno anche sulle inadempienze più rilevanti delle ditte 
esterne di pulizia, soprattutto in questa fase di transizione dal vecchio al nuovo appalto. 
 

    In riferimento alle attività di formazione specifica (cfr. circ. prot. n. 701 del 10 u.s.), 
preciso che coloro che hanno segnalato tardivamente l’intenzione di parteciparvi, soprattutto 
se privi di attestazione di avvenuta formazione nell’ultimo quinquennio, verranno avviati 
alla formazione in una seconda tornata, che verrà organizzata nei prossimi mesi.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                                                                                       Il Dirigente Scolastico 
 

                                                                                             (prof. Maurizio Fanfarillo) 


